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Цільова аудиторія: педагогічні і керівні кадри закладів вищої освіти.
Тривалість програми: 30 годин – 1 кредит Європейської кредитної трансферно-накопичувальної системи (ЄКТС).
Форми реалізації програми: очно-дистанційна або дистанційна (за вибором слухачів).
Документ про засвоєння програми: сертифікат.
Мета програми: Формування інформаційно-цифрової компетентності педагогічних працівників щодо організації змішаного навчання в закладах вищої освіти.
Досягнення поставленої мети передбачає виконання таких завдань:
1. Ознайомлення із становленням змішаного навчання в Україні, його моделями та здійсненням їхнього вибору, з використанням цифрових сервісів в організації навчання в ЗВО.
2. Забезпечення усвідомлення процесів цифрової трансформації в економіці, науці, суспільстві.
3. Ознайомлення з можливостями, обмеженнями, наслідками та ризиками використання цифрових технологій.
5. Формування інформаційно-цифрової компетентності викладачів ЗВО.
Напрями: використання інформаційно-комунікативних та цифрових технологій в освітньому процесі ЗВО, інформаційна та кібернетична безпека, розвиток інформаційно-цифрової компетентності.

Зміст і структура програми
Згідно з Рамкою цифрової компетентності педагогічних й науково-педагогічних працівників (проєкт) 2021, яка складена відповідно Європейської рамки цифрової компетентності викладачів важливість розвитку цифрових компетентностей педагогічних й науково-педагогічних працівників (вихователів закладів дошкільної освіти, вчителів початкової школи, вчителів різних навчальних предметів початкової, базової середньої, профільної середньої освіти, викладачів ЗП(ПТ)О, ЗФПО, ЗВО, ОІППО, керівників всіх рівнів всіх освітніх систем), полягає в тому, що саме вони навчають та виховують молодь ХХІ століття, яка має не лише успішно реалізовувати себе в умовах цифрової економіка та суспільства, а і розбудовувати цю цифрову економіку і суспільство. Недостатній рівень цифрової компетентності педагогів унеможливлює формування високого рівня цифрової компетентності здобувачів освіти (випускників) всіх типів закладів освіти на всіх рівнях. Відтак існує потреба у формуванні цифрової компетентності педагогічних й науково-педагогічних працівників та підвищення їхньої кваліфікації.
Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуся
Загальні компетентності:
· здатність орієнтуватися в інформаційному просторі, здійснювати пошук і критично оцінювати інформацію, оперувати нею у професійній діяльності;
· здатність ефективно використовувати наявні та створювати (за потреби) нові електронні (цифрові) освітні ресурси;
· здатність використовувати цифрові технології  в освітньому процесі.
Професійні компетентності: мовно-комунікативна, інформаційно-цифрова, психологічна, прогностична, інноваційна, організаційна, рефлексивна, здатність до навчання впродовж життя.
Очікувані результати навчання:
· знати історію розвитку цифрових технологій;
· знати як цифрові технології можуть підтримувати професійну комунікацію, співпрацю, творчість та інноваційність;
· вміти створювати та розміщувати цифровий навчальний контент;
· усвідомлювати та аналізувати можливості цифрових сервісів і платформ у організації змішаного навчання;
· вміти використовувати, фільтрувати, оцінювати, проєктувати та поширювати цифрові освітні ресурси;
· уміти здійснювати зворотний зв'язок у змішаному навчанні, ефективно, безпечно працювати з цифровими засобами та технологіями;
· дотримуватися вимог щодо захисту персональних даних та охорони прав інтелектуальної власності.

Тема 1. Становлення змішаного навчання в Україні, виклики, тенденції, перспективи. Моделі змішаного навчання та їх вибір.
Історія розвитку та становлення змішаного навчання. Етап розвитку дистанційної освіти - важлива передумова для становлення змішаного навчання:  етап «докореспондентського навчання», етап «кореспондентського навчання», етап «однобічної комунікації», етап «двобічної аудіо- та відео комунікації», етап «інтерактивних комп’ютерних телекомунікаційних мереж». Етапи впровадження та використання інформаційно-комунікативних технологій у процесі навчання в Україні. Виклики, тенденції, перспективи змішаного навчання.
Понятійно-термінологічне поле феномена змішаного навчання. Нормативно-правова база, що регулює здійснення активного впровадження комп’ютерних освітніх технологій, раціонального сполучення традиційного й дистанційного навчання.
Класифікації основних моделей змішаного навчання. Вибір моделі змішаного навчання.

Тема 2. Створення навчального цифрового контенту.
Диджиталізація усіх сфер життя. Поняття «цифрова грамотність», «цифрова компетентність». Цифрова платформа «Дія». Освітні серіали. Тест на проходження Цифрограм для громадян України, педагогічних працівників.
Виклики, перспективи, тенденції розвитку цифровізації в Україні. Можливості цифрової трансформації. Інформаційна війна та її складові. Небезпека цифровізації у ХХІ столітті. 
	Створення навчального контенту: правила організації, платформи та програми навчання онлайн. Сервіси Edpuzzle, Canva, PowerPoint, Google презентація, Prezi, Genially, cтворення тестів Moodle, Kahoot, Google-тестів.

Тема 3. Організація зворотного зв’язку у змішаному навчанні.
Комунікація у синхронному та в асинхронному режимах у змішаному навчанні.  Створення майданчиків для зворотного зв’язку як  важлива складова організації змішаного навчання. Забезпечення підтримки здобувачів в онлайн навчанні.
Цифрові сервіси та платформи, які можна використати задля організації комунікації: Viber, Telegram, Messenger, We Chat, Twitter, Email, Google Classroom, Trello, Edpuzzle, Flipgrid, Padlet, Mentimetеr, Moodle тощо. Ведення блогу, як можливість організації зворотного зв’язку у довільній формі.

Тема 4. Інтерактивні цифрові сервіси та інструменти.
	Інтерактивне навчання, його мета та завдання. Умови організації інтерактивного навчання. Рівні інтерактивності.
Інтерактивні робочі листи. Створення інтерактивних робочих листів з використанням цифрових сервісів Canva, Wizer, Liveworksheets, Genially тощо.
Створення навчальних завдань на інтерактивних дошках  Trello, Padlet. Створення інтерактивного відео за допомогою сервісу РlayРosіt. 
Використання сервісів Loupe Collage - для cтворення колажів,  Loupe Card - для генерування листівок, Loupe Waldo - для створення онлайн гри на уважність, де потрібно знайти зображення на створеному колажі.




Таблиця 1
Орієнтовний розподіл годин за видами діяльності
	№ з/п
	Тема
	Кількість годин

	
	
	ЛЗ
	ПЗ
	СР
	Всього

	1.
	Становлення змішаного навчання в Україні, виклики, тенденції, перспективи. Моделі змішаного навчання та їх вибір.
	4
	2
	2
	8

	2.
	Створення навчального цифрового контенту.
	2
	2
	2
	6

	3.
	Організація зворотного зв’язку у змішаному навчанні.
	2
	2
	2
	6

	4.
	Інтерактивні цифрові сервіси та інструменти.
	2
	4
	2
	10

	Разом
	10
	10
	8
	28

	Підсумковий контроль
	
	
	
	2

	Усього
	
	
	
	30



Розподіл годин за видами діяльності має орієнтовний характер. Послідовність і кількість годин на вивчення окремих тем може змінювати суб’єкт підвищення кваліфікації у межах часу, передбаченого Програмою, з урахуванням індивідуальних потреб, професійного досвіду викладачів ЗВО.
Вибір форми організації освітнього процесу, методів і засобів навчання для досягнення результатів навчання, визначених Програмою, здійснює суб’єкт підвищення кваліфікації. Система та критерії оцінювання результатів навчання викладачів визначаються суб’єктом підвищення кваліфікації.
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Примітка. Посилання на авторів програми є обовʼязковим згідно до Закону України «Про авторське право і суміжні права».
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